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รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรม  ปีงบประมาณ 2566 
โรงเรียนสุรวิทยาคาร  จังหวัดสุรินทร์ 

 
ชื่องาน/โครงการ โรงเรียนสุจริต ปีงบประมาณ  2567       
สนองมาตรฐาน ที่ 1 เรื่อง คุณภาพผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ ที่ 1.2 เรื่อง คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนที่ 2  เรื่อง  
สนองตัวบ่งชี้ของ สมศ.ที่……….. เรื่อง 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุนทรีย์  ก่อกุศล 
ระยะเวลาดำเนินการ     ภาคเรียนที่ 2 วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 

        ถึงวันที่ 30 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 
     ภาคเรียนที่ 1 วันที่ 1 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2567 
        ถึงวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2568 

ตอนที่ 1 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1  เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”     
1.2  เพ่ือปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และ 

                  มีจิตสาธารณะ     
2.เป้าหมาย 

ผลผลิต (Outputs) 
นักเรียนและบุคลากรทุกคน ในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
นักเรียนและบุคลากร มีจิตสำนึกความเป็นไทย มีความสุจริต มีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์

สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ      
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 1.คร ูผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน ได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล   
 ในสถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต”      
   2.   ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน ทุกโรงเรียนในโครงการ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ด้านทักษะการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต  อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ    

 
 
 
 
 



3.  วิธีดำเนินงาน  ( ที่ปฏิบัติจริง ) 
3.1 ขั้นเตรียมการ (P) 
 3.1.1 ศึกษาผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ในรอบปีที่ผ่าน  

3.1.2 ประชุมชี้แจง คณะทำงานเพื่อพัฒนากิจกรรม หรือแนวทางการดำเนินโครงการ 
3.1.3 จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพ่ือขออนุมัติ 

3.2  ขั้นดำเนินการ (D) 
 3.2.1 ประชุมคณะทำงานเผื่อเตรียมวางแผนดำเนินโครงการ 
 3.2.2 ประชุมชี้แจง/ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้อง/นักเรียนทราบ 
 3.2.3 ดำเนินงานตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม 

   กิจกรรมที่ 1 : สร้างความตระหนัก 
   กิจกรรมที่ 2 : รักความสุจริต 

กิจกรรมที่ 3: พิชิตคุณธรรม 
3.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

   หัวหน้ากลุ่มงานกำกับนิเทศติดตามผลการดำเนินโครงการ ตลอดจนบางกิจกรรมได้รับการนิเทศ
ติดตามโดยสำนักงานเขตพ้ืนทีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

3.4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
 3.4.1 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 
 3.4.2 จัดทำรายการกิจกรรม/โครงการ 

4.  งบประมาณ 
  ตั้งไว้      10,000-          บาท 
  ใช้ไป            10,000     บาท 
  คงเหลือ              0             บาท 
          รายละเอียดการใช้งบประมาณแยกตามกิจกรรมดังนี้ 

ที ่ ชื่อกิจกรรม งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 

จำนวนเงินที่
ใช้ไป 

คงเหลือ/-ใช้เกิน หมายเหตุ 

1 สร้างความตระหนัก 10,000 10,000 - ดำเนินกิจกรรม 
ทุกวันจันทร์  
หน้าเสาธง 

2 รักความสุจริต - - - 
3 พิชิตคุณธรรม      - 0 - 
                รวม 10,000- 10,000 - 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 5.1 เวลาดำเนินการตามแผน    
 5.2 สรุปเวลาดำเนินการจริง     
  ตามแผน 
 เร็วกว่าแผน  เพราะ ..................-...................................................................................... 
 ช้ากว่าแผน  เพราะ  ..................-..................................................................................... 



6. บุคคลที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม 
 6.1 นักเรียน 
 6.2 บุคลกรในโรงเรียน 
 6.3 ผู้ปกครอง ชุมชนและภาคีเครือข่าย 

6.4 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 

7.  วิธีการติดตาม/เครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 7.1  วิธีการติดตาม 
  -  ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ 

-  ประเมินความพึงพอใจ 
  -  ประเมินโครงการ 
 7.2  เครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
  -  แบบประเมิน 
  -  แบบประเมินความพึงพอใจ 
  -  แบบประเมินโครงการ 
 
8.  สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 

ที ่ วัตถุประสงค์แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกัน
การทุจริต”     

✓  

2 เพื่อปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่
อย่างพอเพียง และ มีจิตสาธารณะ     

✓  

 
9.  สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย  
 

ที ่ วัตถุประสงค์แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ ผลการ

ดำเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 

เชิงปริมาณ 
1ร้อยละ 100 ของนักเรียนเข้าร่วมโครงการโรงเรียน
สุจริต 
 

✓  ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 1.ร้อยละ 85 ของนักเรียนมีความสุจร ิต มีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
และมีจิตสาธารณะ      

✓  ร้อยละ 90 



 
สรุปผลในภาพรวม 
 ผลการดำเนินงานในภาพรวม 
  -  ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณในภาพรวม   
     ผลการดำเนินงานโครงการเชิงปริมาณในภาพ เฉลี่ยร้อยละ  100 
  -  ผลการดำเนินงานเชิงคุณภาพในภาพรวม    
   ผลการดำเนินงานโครงการเชิงคุณภาพในภาพรวม  อยู่ในระดับ ดี 
  -  ผลการดำเนินงานความพึงพอใจในภาพรวม  
   ผลการดำเนินงานโครงการความพึงพอใจในภาพรวม อยู่ในระดับ ดีมาก 
 
ตอนที่ 2 การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ✓    
1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน ✓    
1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ✓    
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการดำเนินกิจกรรม     
2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ  ✓   
2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์  ✓   
2.3 ความเหมาะสมของสถานที่ ที่ใช้ดำเนินงาน ✓    
2.4 ความเพียงพอของบุคลากร ✓    
2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการดำเนินงาน ✓    
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาดำเนินงานแต่ละกิจกรรม ✓    
3.2 วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละข้ันตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย  ✓   
4. ด้านความสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามลำดับที่กำหนด  ✓   
4.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ  ✓   
4.3 ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ✓    

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 32 15   
ค่าเฉลี่ยคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม 13) =  3.62 
คะแนนเฉลี่ย 3.00 - 4.00    แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย 2.00 - 2.99    แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 

2.ร้อยละ 60 ของผู้บริหาร ครูและนักเรียนมีผลงาน
แสดงความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ 

✓  ร้อยละ 70 

 



คะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.99    แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ   ระดับดี       ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3   ผลปรากฏแก่นักเรียน ครู - อาจารย์ และประชาชน  (สรุปเฉพาะผลท่ีปรากฏโดยตรง) 
 นักเรียนมีความสุจริต มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ      
 
ตอนที่ 4   ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  4.1  ปัญหาและอุปสรรค  
  - มีกิจกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมจรหลายรายการทำให้กิจกรรมหน้าเสาธงไม่ต่อเนื่อง
อย่างทุกครั้ง  
  4.2  แนวทางในการแก้ไข 
   - โครงการควรถูกปลูกฝังไปในทุกกิจกรรม ของนักเรียนทุกระดับ  
5.  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/งาน/โครงการ  ครั้งต่อไป 
 - ควรจำทำทุกปี เป็นโครงการต่อเนื่อง โดยเฉพาะมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4  
 
       ลงชื่อ ………………………………. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
               (นางสุนทรีย์  ก่อกุศล) 
                                                              คร ู
 
      ลงชื่อ ……………..……………………. ผู้รับรองข้อมูล 
              (นายสมศักดิ์  บุญโต)  
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนสุรวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบประเมินโครงการก่อนการดำเนินการ 
โรงเรียนสุรวิทยาคาร  จังหวัดสุรินทร์ 

ชื่อ โครงการโรงเรียนสุจริต ปีงบประมาณ  2567        
                 

คำชี้แจง 
โปรดทำเครื่องหมาย  / ใน ❑ หน้าข้อความที่ตรวจสอบพร้อมทั้งระบุเหตุผลสั้นๆ ที่เกี่ยวกับเรื่องนั้นๆ 
1.  โครงการนี้มีอยู่ในแผนปฏิบัติการของโรงเรียนหรือไม่ 
             มี 
          ❑        ไม่มี      เนื่องจาก………………………………………………................................................................. 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการนี้เป็นอย่างไร 

 ชัดเจนและมีเป้าหมายแน่นอน 
          ❑       กว้าง กำหนดเป้าหมายเมื่อเสร็จสิ้นโครงการไม่ได้ 
3. ความเห็นของคณะครูที่มีต่อวัตถุประสงค์ของโครงการเป็นอย่างไร 
  น่าจะบรรลุวัตถุประสงค์ได้ 

❑       คงจะบรรลุวัตถุประสงค์ได้ยาก เนื่องจาก…………………………...................................................... 
4. แผนการดำเนินงานในแต่ละกิจกรรม ชัดเจนเพียงใด 
  ชัดเจน  น่าจะดำเนินการได้ 

❑       สับสน  จุดที่สับสน คือ………………………………............................................................................ 
5. มีการประชุมผู้รับผิดชอบเพ่ือชี้แจงโครงการและกำหนดความรับผิดชอบร่วมกันหรือไม่ 
  มี 

❑      ไม่มี 
6. ผู้รับผิดชอบมีส่วนในการวางแผนดำเนินงานหรือไม่ 
  มี 

❑      ไม่มี 
7. กำหนดบุคลากรรับผิดชอบได้เหมาะสมกับงานหรือไม่ 
  เหมาะสม 

❑      ไม่เหมาะสม  เนื่องจาก……………………………………....................................................................... 
8. มีการกำหนดฝ่ายต่างๆ เพื่อรับผิดชอบงานได้เหมาะสมกับลักษณะของโครงการหรือไม่ 
  เหมาะสม 

❑      ไม่เหมาะสม  เพราะ……………………………………………................................................................... 
9. โครงการนี้ตรงกับความต้องการของโรงเรียนเพียงใด 
  ตรงกับความต้องการมาก 

❑      ไม่แน่ใจ เนื่องจาก……………………………………............................................................................... 
10. โครงการนี้มีความสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนการสอนมากเพียงใด 
  ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนมาก 
 ❑ ไม่ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนเท่าที่ควร   เนื่องจาก………….............................................. 



11. โครงการมีความสอดคล้องกับสภาพปัญหาของชุมชนหรือไม่ 
  สอดคล้อง ❑        ไม่สอดคล้อง 
12. มีแบบอย่างความสำเร็จของโครงการนี้ในโรงเรียนอ่ืน ในอำเภอเดียวกันหรือไม่ 
      มี เช่น………………………….......................................…………………………………………………………… 
 ❑     ไม่มี   
13. หัวหน้าโครงการมีความรู้ความสามารถในเรื่องที่เก่ียวข้องกับโครงการหรือไม่ 
  มี ❑        ไม่มี 
14. โครงการนี้มีผู้มีความรู้เฉพาะด้านในโรงเรียนหรือไม่ 
  มี ❑        ไม่มี 
15. โครงการนี้มีการฝึกอบรมบุคลากรเพ่ือดำเนินการหรือไม่ 
  มี ❑       ไม่มี 
16. อาคารสถานที่และสภาพพ้ืนที่ในโรงเรียนเหมาะสมกับการดำเนินงานของโครงการหรือไม่ 
  เหมาะสม 
 ❑       ไม่เหมาะสม เพราะ…………………........................................………………………………………………… 
17. โครงการนี้ได้รับการสนับสนุนในด้านวัสดุ อุปกรณ์ตรงตามความต้องการหรือไม่ 
  เป็นไปตามที่ระบุไว้ 
 ❑       ได้รับไม่ครบ ส่วนที่ขาดคือ………………………...................................……………………………………… 
18. คณะครูในโรงเรียนรับรู้ว่าต้องดำเนินโครงการนี้ในโรงเรียนเพียงใด 
  รับรู้ทุกคน 
 ❑        ไม่ทุกคน  เนื่องจาก………………………………..............................………………………………………….. 
19. ความรู้สึกของครูที่มีต่อโครงการนี้เป็นอย่างไร 
  เป็นโครงการของโรงเรียนเอง ❑       เป็นโครงการที่ปฏิบัติให้หน่วยงานอื่น 
20. ความมุ่งม่ันของผู้บริหารที่จะให้โครงการบรรลุวัตถุประสงค์เป็นอย่างไร 
  มีความมุ่งมั่นมาก 
 ❑        ไม่แน่ใจ  เพราะ……………………………………................................................................................ 
 
 
     (ลงชื่อ)                            ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นางสุนทรีย์  ก่อกุศล)  
 
 
 
 
 
 
 

 



                                         แบบประเมินโครงการขณะดำเนินงาน 
โรงเรียนสุรวิทยาคาร  จังหวัดสุรินทร์ 

ชื่อ โครงการโรงเรียนสุจริต ปีงบประมาณ  2567        
 

คำชี้แจง 
โปรดทำเครื่องหมาย  / ใน ❑ หน้าข้อความที่ตรวจสอบพร้อมทั้งระบุเหตุผลสั้นๆ ที่เกี่ยวกับเรื่องนั้นๆ 
1.  มีการแบ่งความรับผิดชอบชัดเจนในแต่ละฝ่ายหรือไม่ 
  ชัดเจน 
          ❑       ไม่คอยชัดเจน เพราะ……………………………………………………………………………………………………… 
2. มีการกำหนดบุคลากรที่รับผิดชอบงาน ไว้ตรงตามความสามารถหรือไม่ 
  กำหนดได้ตรงตามความสามารถ 
          ❑       กำหนดได้ไม่ตรง เพราะ…………………………………………………………………………………………………. 
3. มีการประชุมติดตามงาน รายงานผลการปฏิบัติงานเป็นระยะๆหรือไม่ 
  มี 

❑       มีน้อย เพราะ……………………………………………………………………………………………………………… 
❑      ไม่มี  เพราะ................................................................................................................. ................ 

4. ในการประชุมแต่ละครั้ง ผู้รับผิดชอบแต่ละฝ่าย เข้าร่วมประชุมอย่างพร้อมเพรียงกันหรือไม่ 
  ทุกฝ่ายเข้าร่วมประชุม 

❑       มีเพียงบางฝ่ายเข้าร่วมประชุม   เพราะ……………………………………………………………………………. 
❑      ไม่มี  เพราะ................................................................................................................. ................ 

5. ภาระงานในหน้าที่ปกติ เป็นอุปสรรคต่อการดำเนินงานโครงการหรือไม่ 
  ไม่เป็นอุปสรรค 

❑      เป็นอุปสรรค เพราะ……………………………………………………………………………………………………….. 
6. ผู้บริหารมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานโครงการโดยตลอดทุกระยะหรือไม่ 
  มีส่วนร่วมโดยตลอดและเอาใจใส่ดีมาก 

❑      ไม่ได้ร่วมงานโดยตลอด เนื่องจาก…………………………………………………………………………………….. 
7. เมื่อมีปัญหาอุปสรรค ได้รับความสนใจจากผู้บริหาร รีบแก้ไขทันทีหรือไม่ 
  ได้รับความสนใจดี 

❑      ไม่ค่อยได้รับความสนใจ   เนื่องจาก………………………………………………………………………………….. 
8. เมื่อมีปัญหาการดำเนินงานได้แก้ปัญหาที่เกิดข้ึนโดยวิธีการใด 
  โดยการประชุมคณะทำงาน 

❑      แก้ไขโดยลำพัง  เพราะ…………………………………………………………………………………………………… 
9. มีการประสานงานในแต่ละฝ่ายของโครงการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือไม่ 
  มี 

❑      มีน้อย เพราะ…………………………………………………………………………………………………………………. 
❑      ไม่มี  เพราะ................................................................................................................. ................ 



10. ความร่วมมือจากบุคลากรในหน่วยงานเดียวกันเช่น การเงิน พัสดุ มีเพียงใด 
  ได้รับความร่วมมือดี 
 ❑ ได้รับความร่วมมือน้อย เพราะ…………………………………………………………………………………………. 

❑      ไม่มี  เพราะ........................................................................................................................ ......... 
 

11. การสนับสนุนด้านวัสดุ อุปกรณ์ ทุน เพียงพอต่อการดำเนินงานโครงการเพียงใด 
  เพียงพอ 
 ❑       ไม่เพียงพอ เนื่องจาก…………………………………………………………………………………………………….. 
12. ผู้รับผิดชอบโครงการ มีส่วนร่วมในการทำงานเพียงใด 
  ทุกคน 
 ❑      ไม่ทุกคน เพราะ……………………………………………………................................................................. 
13. มีผู้นิเทศ ติดตาม ควบคุม กำกับงานโครงการนี้ หรือไม่ 
 ❑ ไม่มี 
               มี   ได้แก่…………สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์…………………… 
14. ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือต่อการดำเนินงานของโครงการเพียงใด 
  ได้รับความร่วมมือดี 
 ❑      ได้รับความร่วมมือน้อย  เพราะ…………………………………………..................................................... 

❑ ไม่ได้รับความร่วมมือ เพราะ................................................................................................... ..... 
15. การปฏิบัติงานโครงการ ทำได้ตามเวลาที่กำหนดในระยะต่างๆ หรือไม่ 
  ปฏิบัติได้ตามกำหนด 
 ❑       ปฏิบัติได้ไม่ตรงตามกำหนด เพราะ…………………………………………………………………………………. 
 
 
 
     (ลงชื่อ)                               ผู้รับผิดชอบโครงการ 
               ( นางสุนทรีย์  ก่อกุศล)  
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 


